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KÉPZÉSI PROGRAM 

1. A képzési program alapadatai 

1.1. A képzés megnevezése: Green-coaching Practitioner 

1.2. A képzés célja: A képzés célja gyakorló green-coachok képzése 

1.3. A képzés célcsoportja: Felsőfokú végzettséggel rendelkező coachok és más 
szakemberek, akik olyan specifikus szaktudással ren-
delkeznek, amit szívesen egészítenének ki 
ökopszichológiai szemléletű tanácsadási (green-
coaching) kompetenciával 

1.4. A képzés során megszerezhető kompetenci-
ák: 

Többszintű figyelem, rendszergondolkodás, ökológiai 
tudatosság, kreatív, alkotó folyamatok támogatása 
beltéri és természetben vezetett green-coaching fo-
lyamatokban, a természetkapcsolat és a paradigma-
váltás támogatása. A képzés elvégzésével a résztve-
vő green-coachként működhet. 

2. A képzésbe való bekapcsolódás feltételei 

2.1. Iskolai végzettség: Felsőfokú végzettség 

2.2. Szakmai végzettség: Min. 250 órás coaching képzés vagy ezzel egyenérté-
kű egyéb képzettség 

2.3. Szakmai gyakorlat:  

2.4. Egészségügyi alkalmasság: Fizikai alkalmasság a terepi feltételek között zajló 
munkára 
Mentális alkalmasság az emberekkel, csoportokkal 
végzett munkára 

2.5. Előzetesen elvárt ismeretek: A coaching kompetenciahatárainak, folyamatának és 
eszköztárának ismerete 

2.6. Egyéb feltételek: Szabad, kreatív, alkotó folyamatokra és a tapasztalati 
tanulásra való nyitottság 

3. A tervezett képzési idő 

3.1. A képzés óraszáma: 150 óra 

3.2. Megengedett hiányzás mértéke: A képzés teljesítése érdekében a terepi alkalmakról 
maximum 10 órát, az online találkozásokról maximum 
12 órát lehet hiányozni. 

4. A képzés tananyagegységei 

 A képzés tananyagegységeinek megnevezése:1 Óraszáma: 

4.1. Természetkapcsolati és green-coaching sajátélmény 40 

4.2. Green-coaching gyakorlás 35 

4.3. Ökopszichológia és green-coaching elmélet 18 

4.4 A folyamat kreatív elemei – interaktív csoportmunka 18 

4.5 Csoportos szupervízió 39 

 

                                            

 
1A sorok száma bővíthető 
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4.1. Tananyagegység2 

4.1.1. Megnevezése:3 Természetkapcsolati és green-coaching sajátélmény 

4.1.2 Célja: Saját élmény szerzése, amely megalapozza a gre-
en-coach asszisztensi munkát 

4.1.3. Megvalósítása során alkalmazott munkafor-
mák: 

Nagycsoportos, kiscsoportos, páros és egyéni mun-
kaformák 

4.1.4. Megvalósítása során alkalmazott képzési 
módszerek: 

Gyakorlat, tapasztalati tanulás 

4.1.5. Óraszáma: 40 

4.1.6. Beszámítható óraszáma:4 40 

4.1.7. Tartalma: Részvételi séták különböző élőhelyeken 
Green-coaching folyamatok 

4.1.8. A tananyagegység elvégzéséről szóló igazolás 
kiadásának feltétele(i): 

Aktív jelenlét 

 

4.2. Tananyagegység 

4.2.1. Megnevezése:5 Green-coaching gyakorlás 

4.2.2 Célja: Green-coaching folyamatok gyakorlása 

4.2.3. Megvalósítása során alkalmazott munkafor-
mák: 

Nagycsoportos, kiscsoportos munkaformák 

4.2.4. Megvalósítása során alkalmazott képzési 
módszerek: 

Gyakorlat, tapasztalati tanulás 

4.2.5. Óraszáma: 35 

4.2.6. Beszámítható óraszáma:6 35 

4.2.7. Tartalma: Green-coaching folyamatok 

4.2.8. A tananyagegység elvégzéséről szóló igazolás 
kiadásának feltétele(i): 

Aktív jelenlét 

 

4.3. Tananyagegység 

4.3.1. Megnevezése: Ökopszichológia és green-coaching elmélet 

4.3.2 Célja: A green-coaching folyamatok elméleti hátterének 
megalapozása, az ökopszichológiai szemlélet meg-
értése, elsajátítása 

4.3.3. Megvalósítása során alkalmazott munkafor-
mák: 

Plenáris munka, csoportmunka 

4.3.4. Megvalósítása során alkalmazott képzési 
módszerek: 

Interaktív előadás, online tanulás 

4.3.5. Óraszáma: 18 

4.3.6. Beszámítható óraszáma: 18 

4.3.7. Tartalma: Az ökopszichológia elméleti háttere, az ökopszicho-
lógiai paradigma, természetészlelés, alkalmazott 

                                            

 
2 A Tananyagegységeket bemutató alfejezetek száma a 4. pontban szereplő sorok számának megfelelően bővítendő 
3 Megegyezik a 4.1. sorban feltüntetett megnevezéssel 
4 Kontaktórától eltérő munkaforma alkalmazása esetén, ha a képzés óraszámába beszámítható, egyéb esetben nem releváns. 
5 Megegyezik a 4.2. sorban feltűntetett megnevezéssel. 
6 Kontaktórától eltérő munkaforma alkalmazása esetén, ha a képzés óraszámába beszámítható, egyéb esetben nem releváns. 
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ökopszichológiai módszerek, a részvételi séták cél-
rendszere, eszköztára 

4.3.8. A tananyagegység elvégzéséről szóló igazolás 
kiadásának feltétele(i): 

Aktív jelenlét 

 

4.4. Tananyagegység 

4.3.1. Megnevezése: A folyamat kreatív elemei – interaktív csoportmunka 

4.3.2 Célja: Az interaktív csoportmunka gyakorlása 

4.3.3. Megvalósítása során alkalmazott munkafor-
mák: 

Nagycsoportos, kiscsoportos és páros munkaformák 

4.3.4. Megvalósítása során alkalmazott képzési 
módszerek: 

Tapasztalati tanulás 

4.3.5. Óraszáma: 18 

4.3.6. Beszámítható óraszáma: 18 

4.3.7. Tartalma: Az interaktív csoportmunka 

4.3.8. A tananyagegység elvégzéséről szóló igazolás 
kiadásának feltétele(i): 

Aktív jelenlét 

 

4.5. Tananyagegység 

4.3.1. Megnevezése: Csoportos szupervízió 

4.3.2 Célja: Az elsajátított kompetenciák integrálása a szakmai 
személyiségbe 

4.3.3. Megvalósítása során alkalmazott munkafor-
mák: 

Nagycsoportos és kiscsoportos munkaformák 

4.3.4. Megvalósítása során alkalmazott képzési 
módszerek: 

Reflexiós és önreflexiós folyamatok 

4.3.5. Óraszáma: 39 

4.3.6. Beszámítható óraszáma: 39 

4.3.7. Tartalma: Csoportos szupervízió 

4.3.8. A tananyagegység elvégzéséről szóló igazolás 
kiadásának feltétele(i): 

Aktív jelenlét 

 

5. Csoportlétszám 

5.1. Maximális csoportlétszám:7 (fő) 12 

 

6. A képzésben résztvevő teljesítményét értékelő rendszer leírása 

6.1.  

Fejlesztő és szummatív értékelés a képzési folyamat során, valamint záró dolgozat. 

 

7. A képzés zárása 

                                            

 

.7 Zárt rendszerű elektronikus távoktatás esetén nem releváns 
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7.1. A képzés elvégzéséről szóló iga-
zolás megnevezése: 

TANUSÍTVÁNY 

2013. évi LXXVII. törvény13/B. §  

11/2020. (II. 7.) Korm. rendelet 22. § (1)  

7.2. A képzés elvégzéséről szóló iga-
zolás kiadásának feltételei: 

A hiányzási keretben maradás és aktív jelenlét 

 

8. A képzési program végrehajtásához szükséges feltételek 

8.1. Személyi feltételek: Ökopszichológiában illetve coachingban képzett szakemberek 

8.2. Személyi feltételek biztosításának 
módja: 

A képző intézmény szakembereinek megszólítása által 

8.3. Tárgyi feltételek: Zoom előfizetés az online alkalmak lebonyolításához, időjárás-
nak megfelelő terepi öltözet a terepi alkalmakhoz 

8.4. Tárgyi feltételek biztosításának 
módja: 

Az online alkalmak feltételeit a képző intézmény biztosítja, a te-
repi munkához szükséges feltételekkel a résztvevők készülnek 

8.5. A képzéshez kapcsolódó egyéb 
speciális feltételek: 

 

8.6. A képzéshez kapcsolódó egyéb 
speciális feltételek biztosításának 
módja: 

 

 

Dátum: 2024. szeptember 30. 


